FISA DISCIPLINEI
1.Date despre program

1.1)Institutia de Tnvatamant superior UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI
1.2|Facultatea/Departamentul FACULTATEA DE SOCIOLOGIE SI ASISTENTA SOCIALA
1.3|Catedra DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE

1.4Domeniul de studii SOCIOLOGIE

1.5|Ciclul de studii MASTER

1.6|Programul de studii/Calificarea STUDII DE SECURITATE

2.Date despre disciplina

2.1|Denumirea disciplinei Securitate si globalizare

2.2[Titularul activitatilor de curs Lect.dr. Fota lulian

2.3[Titularul activitatilor de seminar Lect. dr. Fota lulian

2.4/Anul de studiu 1} 2.5 Semestrul 1} 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Obligatoriu

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe !
saptamanad 2 (din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1

3.4 Total ore din planul de
fnvatamant 28 |din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator 14

Distributia fondului de timp

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie sinotite 70
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
[Tutoriat 7

Examinari 10
Alte activitati 10
3.7 Total ore studiu individual 147
3.9 Total ore pe semestru 175
3.10 Numarul de credite 7

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii(acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a -
cursului

5.2. de desfasurare a -
seminarului/laboratorului

6. Competentele specifice acumulate

Cunoasterea si intelegerea principalelor problematici si concepte ale disciplinei
Explicarea si interpretarea principalelor procese si fenomene care fac obiectul materiei studiate

Competente
profesionale




Dezvoltare personala si profesionala
Dezvoltarea capacitdtilor de initiere si derulare a unei analize cu informatii specifice domeniului studiat
Autonomie si responsabilitate

Competente e - . . A -
Dezvoltarea capacitatii de a evalua critic datele implicate in analiza

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei inzestrarea cursantilor cu capacitatea de a aanaliza si evalua situatii sau
documente de securitate sau de a formula politici in domeniu in raport cu
profilul global al mediului international actual.

7.2 Obiectivele specifice -

8. Continuturi

Curs Metode de predare Observatii
Module : Prelegeri interactive,

discutarea rezultatelor
Metodologia studiilor de securitate si procesul de globalizare unor cercetari exemplare,

prezentarea de cazuri.
Scoala de la Copenhaga

Viziuni concurente asupra securitatii
Securitate nationala vs. Securitate internationala

Politici publice in securitatea militara si nonmilitara

Griffiths, Martin, Relatii internationale. Scoli, curente, ganditori, ed. coord. Nicu Sava, Ziua, 2003

Toma, Peter si Gorman, Robert, International Relations: Understanding Global Issues, Cole Publishing Comp, 1990
Tuathail G, Dalby S., Routledge P, The Geopolitics Reader, Routledge, 2001

Wallerstein, I, The Capitalist World-Economy, Cambridge, 1993

Frank, Gunder, Dependent Accumulation and Underdevelopment, Macmillan, 1993

Hirschman, Albert, Exit, Voice and Loyalty. Responses to Decline in Firms, Organizations and States, Harvard, 1970

Olson, Mancur, The Rise and Decline of Nations. Economic Growth, Stagflation, and Social Rigidities, Yale Univ. Press, 1982
Lewis, Bernard, What Went Wrong? The Clash Between Islam and Modernity in the Middle East, Perennial, 2002

Council on Foreign Relations, Foreign Affairs, http://www.foreignaffairs.org/current/

Economist Group, The Economist, www.economist.com

8. 2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

Aplicati practice vizand tematicile de la curs Aplicatii si exercitii

9. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptérilereprezentantilorcomunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Metodele de predare, tematica si bibliografia respecta orientadrile actuale din domeniul analizei informatiilor.



http://www.foreignaffairs.org/current/
http://www.economist.com/

10. Evaluare

-Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 19'3 Ponc!ereu
din nota finald
Evaluarea finala implica | Examen oral (prezentarea lucrarii) 80%
elaborarea, de catre fiecare
cursant, a unei aplicatii de
10.4 Curs profil si prezentarea acesteia
in cadrul unui examen oral.
Discutii Activitate 20%
*10.5 Seminar/laborator :

10.6 Standard minim de performanta

e  Participarea la 50% din activitatile didactice si insugirea.conceptelor de baza.

Data completarii

b. Evaluare — marire de nota

Semnatura titular curs

Semnatura titularului de seminar

ANEXA LA FISA DISCIPLINEI

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Evaluarea finala

implicdExamen
elaborarea, de citre fiecarefucrarii)
cursant, a unei aplicatii de

oral (prezentarea

80%

10.5 Seminar/laborator

profil si prezentarea
acesteia in cadrul unui
examen oral.
Discutii Activitate 20%

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitatile didactice siinsusirea conceptelor de baza.

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

c. Evaluare - restanta

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

Evaluarea finala

implicaExamen

cursant, a unei aplicatii d€|

oral (prezentarea

elaborarea, de citre fiecare|ucrarii)

80%

profil si prezentarea
acesteia n cadrul unui
examen oral.
10.5 Seminar/laborator Discutii IActivitate 20%

10.6 Standard minim de performanta

Participarea la 50% din activitdtile didactice siinsusirea conceptelor de baza.

Data completarii

I Semndtura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar




